Zalacznik do Uchwaly nr 188/2022

Statut Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego_w Poznaniu

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Petna nazwa podmiotu leczniczego niebgdgcego przedsigbiorca, dziatajacego w formie
samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej brzmi: . Uniwersytecki Szpital
Kliniczny w Poznaniu ”, zwany dalej ,,Szpitalem™.

2. Podmiotem tworzacym Szpital jest Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu, zwany dalej ,,Uczelnig”.

3. Szpital dziata na podstawie wpisu do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnosé
lecznicza prowadzonego przez Wojewode Wielkopolskiego w ksigdze rejestrowe;]
ar 000000018573 oraz jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym pod
nr 0000001852.

4. Siedziba Szpitala jest miasto Poznan.

5. Obszarem dziatania Szpitala jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

6. W Szpitalu dziatalno$¢ lecznicza jest wykonywana w zakladach leczniczych
wyodrebnionych ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnosci leczniczej:

1) Zaklad Leczniczy — Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Poznaniu, prowadzacy
dziatalnoé¢ lecznicza polegajaca na udzielaniu stacjonarnych i catodobowych
$wiadczen zdrowotnych - szpitalnych;

2) Zaktad Leczniczy — Zespét Poradni Podstawowe; i Specjalistycznej Opieki
Zdrowotnej, prowadzacy dzialalno$¢ lecznicza polegajacg na udzielaniu
ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych;

3) Zaktad Leczniczy - Hospicjum Palium Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego
w Poznaniu, prowadzacy dzialalnosé lecznicza polegajgca na udzielaniu stacjonarnych
i catodobowych $wiadczen zdrowotnych innych niz szpitalne - $wiadczenia

paliatywne, hospicyjne, udzielane takze wylacznie w warunkach domowych.

§2

Szpital bedacy samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotnej dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej (tj Dz. U. z 2022 r.

poz.633 ze zm),




2) ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (t.j. Dz. U.
2022 r.,poz. 574 ze. zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
Jinansowanych ze Srodkéw publicznych (tj. Dz. U. 22021 r., poz. 1285 ze. zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachumkowosci (tj. Dz. U. z 2021 r.,
poz. 217 ze zm),

5) innych przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa,

6) niniejszego Statutu.

§3

1. Szpital ma prawo postugiwania sie pieczecig o tresei:

»Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Poznaniu, 60-355 Poznan, ul. Przybyszewskiego 49

Pieczgcie moga by¢ uzupelniane w zaleznodci od potrzeb o:
- nazwy zaktadéw leczniczych, o ktérych mowa w §1 ust.6,
- nazwe jednostki lub komérki organizacyjnej,
- adres,
- REGON Szpitala, REGON zakladu leczniczego, NIP, numer telefonu lub faksu,

- kod resortowy lub jego czesé.

Rozdzial IT

Cele i zadania Szpitala

§4

. Podstawowym celem dziatania Szpitala jest dziatalnosé lecznicza polegajgca na udzielaniu

swiadczen zdrowotnych oraz realizacji zadan dydaktycznych i badawczych w powiazaniu
z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia, w tym wdrazaniem nowych

technologii medycznych oraz metod leczenia.

. Szpital zobowigzany jest do realizacji zadan polegajacych na ksztalceniu przed-

i podyplomowym w zawodach medycznych, w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych i promocja zdrowia oraz do udostepnienia Uczelni jednostek organizacyjnych
niezbgdnych do prowadzenia ksztatcenia przed- i podyplomowego w zawodach

medycznych na podstawie umowy cywilnoprawnej.

. Zasady udostepnienia jednostek lub komérek organizacyjnych Szpitala niezbednych

do prowadzenia ksztatcenia przed — i podyplomowego w zawodach medycznych na rzecz

podmiotéw innych niz Uczelnia okresla Senat Uczelni.
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4. Szpital moze uczestniczy¢é w realizacji zadaf i program6ow zdrowotnych oraz naukowych
zlecanych przez instytucje naukowe, pracodawcow, organizacje spofeczne, jednostki

samorzadu terytorialnego i inne podmioty.

§5

1. Do zadan Szpitala poza wymienionymi w § 4 nalezy w szczegolnosci:

1) udzielanie stacjonarnych 1 catodobowych oraz —ambulatoryjnych $wiadczen
zdrowotnych, ze szezegdlnym uwzglednieniem —swiadezen specjalistycznych
i wysokospecjalistycznych w ramach specjalnosci reprezentowanych przez jednostki
lub komérki organizacyjne Szpitala,

2) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu promocj¢ zdrowia i profilaktyke zdrowotna,

3) petnienie funkcji konsultacyjnych, opiniotwérczych 1 referencyjnych dla innych
podmiotéw udzielajacych §wiadczen zdrowotnych,

4) orzecznictwo i opiniowanie o stanie zdrowia,

5) realizacja zadan na potrzeby obronne paristwa na podstawie obowigzujgcych przepisow
w przedmiotowym zakresie.

2. Szpital udziela $wiadczenn zdrowotnych bezplatnie, za czgsciows odptatnoscia
lub odptatnie na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalnosci leczniczej, innych
przepisach lub w umowie cywilnoprawne;.

3. Szpital zobowigzany jest réwniez do udzielania Swiadczen zdrowotnych osobom
w przypadku bezposredniego zagrozenia ich zycia lub zdrowia.

4. Szpital moze:

1) podejmowaé wspdlprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami ochrony zdrowia,
ksztalcenia i doskonalenia kadr medycznych oraz organizacjami migdzynarodowymi
realizujacymi zadania nalezace do zakresu dziatalnosci Szpitala, jesli nie ograniczy
to dziatalnosci Szpitala, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 1 ust.2, w stosunku do Uczelni.

2) byé cztonkiem instytucji i organizacji, o ktérych mowa w pkt 1, za zgoda Senatu

Uczelni.

§6
1. Szpital moze prowadzi¢ wydzielong dziatalnosé gospodarcza inng niz dziatalnosé
lecznicza, pod warunkiem, ze jej charakter nie stoi w sprzecznosci z celami i zadaniami

Szpitala.
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2. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze ograniczac
dostepnosci 1 poziomu udzielanych $wiadczen zdrowotnych, w tym w szczegdlnosci nie

moze by¢ ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia oraz wymaga zgody Uczelni.

Rozdzial ITI

Rodzaje i zakres udzielanych §wiadczen zdrowotnych

§7
Szpital w wyodrebnionych zakladach leczniczych prowadzi dziatalnogé leczniczg w rodzaju:
1) stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne szpitalne,
2) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne, w tym obejmujace $wiadczenia z zakresu
rehabilitacji leczniczej oraz badania diagnostyczne,
3) wysokospecjalistyczne swiadczenia zdrowotne,

4) stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne.

§8
1. Sprawy dotyczace sposobu i warunkéw udzielania $§wiadczen zdrowotnych przez Szpital
okresla Regulamin Organizacyjny.

2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1, ustala Dyrektor.

Rozdzial TV
Organy Szpitala

§9
Organami Szpitala sg:
1) Dyrektor, ktéry jest kierownikiem samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej,

2) Rada Spoteczna.

§ 10
1. Z Dyrektorem Szpitala nawiazuje stosunek pracy albo zawiera umowe cywilnoprawnag
Rektor Uezelni.
2. Dyrektor jest jednoosobowym organem kierujacym i zarzadzajacym Szpitalem oraz
reprezentujgcym Szpital na zewnatrz.
3. Do kompetencji Dyrektora nalezg sprawy niezastrzezone przepisami prawa i niniejszym

Statutem dla innych organéw.




4. Dyrektor Szpitala kieruje bezposrednio jego dziatalnosciag i ponosi odpowiedzialnos¢
za jego zarzadzanie.

5. Dyrektor jest przelozonym wszystkich pracownikow Szpitala.

6. W sprawach tego wymagajacych, na podstawie osobnych regulacji prawnych,
oraz niniejszego Statutu, Dyrektor ma obowigzek zwroci€ si¢ o opinie do Rady Spolecznej

Szpitala.

§11
Do obowiazkéw i uprawnieti Dyrektora nalezy w szezegdlnosci:

1) planowanie dziatalnosci Szpitala w sposdb zapewniajacy osiagnigcie celow oraz
realizacje zadan statutowych,

2) organizowanie biezacej pracy Szpitala, a zwlaszcza zapewnienie cigglosci udzielania
$wiadczen zdrowotnych,

3) prawidtowe gospodarowanie mieniem wiasnym lub przekazanym Szpitalowi
do uzytkowania,

4) prowadzenie polityki kadrowej Szpitala, zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,

5) nadzér nad wykonywaniem zadan przez pracownikow Szpitala,

6) prawidtowe zarzadzanie srodkami finansowymi i rzeczowymi pozostajacymi
w dyspozycji Szpitala,

7) przyznawanie pracownikom nagréd i naktadanie kar porzadkowych.

§12

1. Dyrektor Szpitala przedstawia Senatowi, innym organom kolegialnym i komisjom Uczelni
opinie i wnioski w sprawach zastrzezonych do kompetencji podmiotu tworzgcego,
a wywolujacych skutki w sferze zwigzanej z zarzadzaniem Szpitalem na warunkach
i w trybie okreslonym w Statucie Uczelni.

2. Dyrektor Szpitala, w sprawach okreslonych w Rozdziale II niniejszego Statutu,
wspblpracuje bezposrednio z Rektorem, Prorektorami, Pelmomocnikiem Rektora
ds. szpitala klinicznego, Dziekanami oraz Dyrektorami.

3. Dyrektor Szpitala nie moze podejmowaé innego zatrudnienia bez wyrazonej w formie

pisemnej zgody Uczelni.

§13
Rada Spoteczna jest organem inicjujgcym i opiniodawezym Uczelni oraz organem doradczym

Dyrektora Szpitala.




§14
Czlonkéw Rady Spotecznej powotuje i odwotuje Uczelnia. Pierwsze posiedzenie Rady

Spotecznej zwotuje Rektor Uczelni.

§15
W sktad Rady Spotecznej wchodza:
1) jako przewodniczacy - przedstawiciel Rektora Uczelni,
2) jako cztonkowie:
a) przedstawiciel ministra wlasciwego do spraw zdrowia,
b) przedstawiciel Wojewody Wielkopolskiego,
c) przedstawiciel ~ Przewodniczacego Zarzadu  Samorzadu  Wojewddztwa
Wielkopolskiego,
d) przedstawiciel Okregowej Rady Lekarskiej Wielkopolskiej Izby Lekarskiej,
e) przedstawiciel Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Poznaniu,

f) osoby powotane przez Senat Uczelni - w liczbie nie przekraczajacej 5 0sob.

§ 16
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie Uczelni wnioskéw i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowe;j aparatury
1 sprzgtu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnosci Szpitala,
¢) przyznawania Dyrektorowi Szpitala nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem Szpitala,
2) przedstawianie Dyrektorowi Szpitala wnioskéw i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu
inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
¢) zbycia aktywéw trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
1 sprzgtu medycznego,

) Regulaminu Organizacyjnego;
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3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow,
z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu,

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej,

5) uchwalanie Regulaminu swojej dziatalnoéci oraz przedkiadanie Regulaminu
do zatwierdzenia Uczelni,

6) wykonywanie innych zadan okreslonych ustawowo.

§17

Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata.
Czlonkiem Rady Spotecznej Szpitala nie moze by¢ osoba zatrudniona w Szpitalu.
Odwolanie cztonkéw Rady Spotecznej przed uptywem kadencji moze nastgpié
na wniosek organu, ktorego osoba jest przedstawicielem, zgodnie z § 15 pkt 2 lit. a-f,
w nastepujacych przypadkach:

1) rezygnacji, utraty lub wygaénigcia mandatu w organie, ktorego osoba jest

przedstawicielem,

2) rozwiazania umowy o pracg z jednostka, ktérej osoba jest przedstawicielem.

W przypadku odwotania, albo $mierci czionka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji,
Rektor Uczelni z inicjatywy wlasnej lub podmiotu, ktérego ten czionek byl

przedstawicielem, uzupetnia sktad Rady Spotecznej.

. Czlonkowi Rady Spolecznej przystuguje zwolnienie z wykonywania obowiazkow

w ramach stosunku pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniach Rady Spotecznej.

Za udziat w posiedzeniach Rady Spotecznej jej czlonkowi przystuguje od podmiotu
tworzacego rekompensata w wysokosci utraconych zarobkow, jezeli z powodu
uczestnictwa w posiedzeniu Rady pracodawca udzielit cztonkowi na ten czas zwolnienia

z wykonywania obowiazkéw pracowniczych bez zachowania prawa do wynagrodzenia

. Sposéb zwolywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat

okresla Regulamin uchwalony przez Rade Spoteczna i zatwierdzony przez Uczelnie.

§18

Od uchwaly Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do Uczelni.

1
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§19
W Szpitalu dziata Rada Klinicystow.
Kompetencje Rady Klinicystéw oraz zasady dzialania i wyboru Przewodniczacego Rady

okresla Rektor.




Rozdzial V

Struktura organizacyjna Szpitala

§20
1. W skiad struktury organizacyjnej Szpitala, wskazanej w Zatgezniku nr 1 wehodza:
1) zaklady lecznicze, a w ich ramach jednostki lub komérki organizacyjne dzialalnosci
lecznicze;j,
2) Jednostki lub komérki organizacyjne dziatalnosci ekonomiczno-administracyjnej,
technicznej i pomocniczej,
3) samodzielne stanowiska.
2. Strukturg jednostek organizacyjnych Uczelni dzialajagcych na bazie Szpitala okredla
Zakacznik nr 2 do Statutu.
3. Szczegétowg organizacje i zakres zadan poszczegdlnych zakladéw leczniczych oraz

jednostek lub komérek organizacyjnych Szpitala okresla Regulamin Organizacyjny.

Rozdzial VI

Gospodarka Finansowa Szpitala

§21
1. Wartos¢ majatku samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej okreslaja:
1) fundusz zatozycielski,
2) fundusz zaktadu.
2. Fundusz zalozycielski Szpitala stanowi wartosé wydzielonej Szpitalowi czgdci mienia
Skarbu Panstwa lub Uczelni, w tym przekazanego w nieodptatne uzytkowanie.
3. Fundusz zakladu stanowi wartos¢ majatku Szpitala po odliczeniu funduszu
zatozycielskiego.
4. Fundusz zaktadu Szpitala zwieksza sie o:
1) zysk netto,
2) kwoty zwigkszenia warto$ci aktywow trwalych, bgdacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tych aktywow,
3) kwoty srodkéw pienieznych przekazane na pokrycie straty netto, o ktérej mowa
w § 22 ust. 6.
5. Fundusz zaktadu Szpitala zmniejsza si¢ o:

1) strate netto;




2) kwoty zmniejszenia wartodci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tych aktywow.
6. Mienic Uczelni moze byé przekazane Szpitalowi w nieodplatne uzyczenie

na podstawie odrgbnej umowy.

§ 22

1. Szpital prowadzi rachunkowos¢ na zasadach okres$lonych w przepisach Ustawy o
rachunkowosci,

2. Wyodrebnione w dzialalno$ci leczniczej Szpitala zaklady lecznicze sa jednostkami
lokalnymi w rozumieniu przepiséw o statystyce publicznej, dla ktérych nie sporzadza
si¢ odrgbnego bilansu.

3. Podstawa gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora Szpitala,
zaopiniowany przez Rade Spoleczng Szpitala. Plan finansowy przekazywany jest do
wiadomosci Rektora Uczelni.

4. Szpital pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychoddéw koszty swoje]
dziatalnosci oraz reguluje zobowiazania.

5. Szpital decyduje o podziale zysku oraz pokrywa strat¢ netto we whasnym zakresie
na zasadach okre$lonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej.

6. Uczelnia moze pokryé strate netto za rok obrotowy Szpitala w kwocie, jaka nie moze
zostaé pokryta poprzez zmniejszenie funduszu zaktadu Szpitala, jednak nie wWyzszej niz
suma straty netto i kosztow amortyzacji.

7. Strata netto i koszty amortyzacji, o ktérych mowa w ust. 6, dotycza roku obrotowego
objetego sprawozdaniem finansowym.

8. Jezeli w sprawozdaniu finansowym wystapita strata netto Dyrektor Szpitala, w terminie
3 miesiecy od uptywu terminu do zatwierdzenia sprawozdania finansowego, sporzadza
program naprawczy, z uwzglednieniem raportu o sytuacji ekonomiczno — finansowe]
Szpitala o ktérym mowa w art. 53a ust. 1 ustawy o dziatalnosci leczniczej, na okres nie

dtuzszy niz 3 lata, i przedstawia go Uczelni w celu zatwierdzenia.

§23
1. Szpital gospodaruje posiadanym mieniem.
2. Gospodarowanie posiadanym mieniem musi nastgpowaé w sposob uwzgledniajgcy
koniecznos$é prowadzenia przez Uczelnig procesu nauczania na terenie Szpitala zgodnie
z zawartymi umowami oraz wewngtrznymi regulacjami w powyzszym zakresie.
3. Zbycie aktywow trwatych Szpitala, oddanie go w dzierzawg, najem, uzytkowanie oraz

uzyczenie moze nastapi¢ wylacznie na zasadach okreslonych przez Uczelnie.
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4. Czynnos¢ prawna majaca na celu zmiang wierzyciela Szpitala moze nastapié
po wyrazeniu zgody przez Uczelnig, po uprzednim zasiggnigciu opinii Dyrektora Szpitala.
5. Szpital uprawniony jest do zawierania uméw, ktérych przedmiotem bedzie dostawa
towarow lub ustug oraz dokonywania innych czynnosci prawnych z podmiotami
tworzacymi konsorcjum wylacznie wtedy, gdy z tresci umowy zawieranej z liderem
konsorcjum wynikal bedzie zakaz dochodzenia nalesnosci od Szpitala przez innego

cztonka konsorcjum niz faktyczny dostawea towaru lub ustugi.

§ 24
1. Szpital moze uzyskiwaé $rodki finansowe:

1) ztytutu udzielania $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych,

2) z odptatnych $wiadczen zdrowotnych innych niz finansowane ze $rodkéw
publicznych.

3) zwydzielonej dziatalnosci gospodarczej, o ktérej mowa w § 6 niniejszego Statutu,

4) z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego,

5) ze f$rodkéw publicznych przekazanych z przeznaczeniem na realizacje zadan
przewidzianych w ustawie o dzialalnosci leczniczej,

6) narealizacje innych zadan okreslonych odrgbnymi przepisami,

7) napokrycie straty netto, zgodnie z ustawa o dziatalnosci lecznicze;j.

§ 25

Szpital moze otrzymywacé srodki publiczne w szczegolnosei na:

1) realizacj¢ zadan w zakresie programéw zdrowotnych i promocji zdrowia, w tym
na zakup aparatury i sprzetu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych
do realizacji tych zadan,

2) remonty,

3) inne niz wymienione w pkt. 1 inwestycje, w tym zakup aparatury i sprz¢tu medycznego,

4) realizacje projektéw finansowanych z udziatem $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej lub panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
lub innych Zrédet zagranicznych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

5) cele okreslone w odrebnych przepisach oraz umowach mig¢dzynarodowych,

6) realizacj¢ programéw wieloletnich,

7) pokrycie kosztéw ksztatcenia i podnoszenie kwalifikacji 0sob wykonujacych zawody

medyczne.
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Rozdzial VII

Nadzér i kontrola dzialalnosci

§ 26

. Nadzor nad Szpitalem sprawuje Uczelnia.

Uczelnia sprawuje nadzér nad zgodnoécia dziatan Szpitala z przepisami prawa, Statutem

i Regulaminem Organizacyjnym, oraz pod wzgledem celowosci, gospodarnosci

1 rzetelnoéci.

. W ramach nadzoru Uczelnia moze zgda¢ informacji, wyjasnien oraz dokumentéw oraz

dokonuje kontroli i oceny dziatalnosci Szpitala.

. Kontrola i ocena, o ktorych mowa w ust. 3, obejmuja w szczegodlnosci:

1) realizacje zadan okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym 1 Statucie, dostepnosc¢
i jakos¢ udzielanych swiadczen zdrowotnych,

2) prawidtowos¢ gospodarowania mieniem oraz srodkami publicznymi,

3) gospodarke finansowa.

. Rektor Uczelni w razie stwierdzenia niezgodnosci z prawem dziatan Dyrektora Szpitala

wstrzymuje ich wykonanie oraz zobowigzuje Dyrektora do ich zmiany lub cofniecia.

W przypadku niedokonania zmiany lub cofnigeia tych dziatan w wyznaczonym terminie

Rektor Uczelni moZe rozwigza¢ z Dyrektorem Szpitala stosunek pracy albo umowe

cywilnoprawna.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

§ 27
. Zmiany Statutu nast¢pujg w drodze uchwaty Senatu Uczelni.
. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje sie przepisy ustawy

o dzialalnosci leczniczej 1 przepisy wydane na jej podstawie, a takze przepisy innych

ustaw.

prof. dr hab. Andrze¢j Tykarski
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